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I.Общие положения

1.1 Настоящая должностная инструкция разработана на основе квалификационных характеристик должностей работников образования Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 года № 761-Н. Преподаватель-организатор ОБЖ принимается на должность и увольняется приказом директора МБОУ СОШ № 37 из числа лиц, имеющих высшее или специальное образование.
1.2 В своей деятельности руководствуется:

- Конституцией РФ, 
-Законом  «Об образовании в Российской Федерации», 
-Законом Краснодарского края «Об образовании в Краснодарском крае»,

-Конвенцией ООН  «О правах ребенка», 

-Национальной доктриной образования в РФ до 2025 года, 
-Санитарными правилами и нормами СанПиН, 

-законодательными и нормативными документами Краснодарского края и муниципального образования город Краснодар, регламентирующими образовательную, физкультурно-спортивную, хозяйственную и финансово-экономическую деятельность учреждения,

-инструкциями по охране  жизни и здоровья  детей, 
-правилами техники безопасности, правилами пожарной безопасности, 
-правилами и нормами охраны труда, 
-Уставом школы, 
-Правилами внутреннего распорядка и настоящей Инструкцией.

1.3 Преподаватель-организатор основ ОБЖ должен знать:
приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации; законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность; законодатель​ство в области ГО и обеспечения функционирования образовательного учреждения при чрезвычайных ситуациях; Конвенцию о правах ребен​ка; основы педагогики, психологии; теорию и методику основ безопас​ности жизнедеятельности; правила охраны жизни и здоровья обучаю​щихся; методику работы на спортивных снарядах и приспособлениях; организационные структуры систем предупреждения и действий в чрез​вычайных ситуациях; основные принципы и методы защиты населения при стихийных и экологических бедствиях, крупных производственных авариях, катастрофах, а также защиты от современных средств пораже​ния; порядок оповещения населения при возникновении чрезвычай​ных ситуаций; правила и методы проведения мероприятий при чрез​вычайных ситуациях; методы оказания первой медицинской помощи; теорию и методы управления образовательными системами; методы формирования основных составляющих компетентности (профессио​нальной, коммуникативной, информационной, правовой); современ​ные педагогические технологии продуктивного, дифференцированного, развивающего обучения, реализации компетентностного подхода; мето​ды убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с обучающимися, воспитанниками разного возраста, их родителями (ли​цами, их заменяющими), педагогическими работниками; технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и раз​решения; основы экологии, экономики, социологии; трудовое законо​дательство; основы работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием, правила внутреннего трудового распорядка ОУ, правила по охране труда и пожарной безопасности.
II.Должностные обязанности

3.1 Осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики курсов основ безопасности жизнедеятельности и допризывной подготовки в объеме не более 9 часов в неделю (360 часов в год).

3.2Организует,  планирует и проводит учебные, в том числе факультативные и внеурочные, заня​тия, используя разнообразные формы, приемы, методы и средства об​учения.

3.3 Организует разнообразные виды деятельности обучающихся, воспитанников, ориентируясь на личность обучающихся, воспитанни​ков, развитие мотивации их познавательных интересов, способностей. 

3.4Организует самостоятельную деятельность обучающихся, воспитанни​ков, проблемное обучение, осуществляет связь обучения с практикой. Обсуждает с обучающимися, воспитанниками актуальные события со​временности. Способствует формированию общей культуры лично​сти. 

3.5Оценивает эффективность обучения, учитывая освоение знаний, овладение умениями, развитие опыта творческой деятельности, по​знавательного интереса, осуществляет контроль и аттестацию обуча​ющихся, воспитанников, используя современные информационные, компьютерные технологии в своей деятельности. 3.6Участвует в плани​ровании и проведении мероприятий по охране труда работников об​разовательного учреждения, а также жизни и здоровья обучающихся, воспитанников. Взаимодействует с заинтересованными организация​ми. 

3.7Совместно с учреждениями здравоохранения организует проведе​ние медицинского обследования юношей допризывного и призывного возраста для приписки их к военкоматам. 

3.8Оказывает помощь военко​матам в отборе юношей для поступления в военные учебные заведения. Ведет учет военнообязанных в образовательном учреждении и пред​ставляет соответствующие отчеты в военкоматы. 

3.9Разрабатывает план гражданской обороны (ГО) образовательного учреждения. Организует занятия по ГО с работниками образовательного учреждения. Готовит и проводит командно-штабные, тактико-специальные учения и другие мероприятия по ГО. Участвует в обеспечении функционирования обра​зовательного учреждения при возникновении различных чрезвычайных ситуаций. Обеспечивает содержание защитных сооружений, индивиду​альных средств защиты и формирований ГО в надлежащей готовно​сти. Проводит практические занятия и тренировки обучающихся, вос​питанников и работников образовательного учреждения по действиям в экстремальных ситуациях.

3.10 Обеспечивает создание и совершенство​вание учебно-материальной базы, соблюдение обучающимися, воспи​танниками правил безопасности при проведении занятий по курсам основ безопасности жизнедеятельности и допризывной подготовки, от​вечает за сохранность имущества ГО. 

3.11Составляет отчетность по установленной форме, в том числе и с использованием электронных форм ведения документации. 

3.12Вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса. Участвует в деятельности педагогическо​го и иных советов образовательного учреждения, а также в деятельно​сти методических объединений и других формах методической работы. 

3.13Обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся, воспитанников во время образовательного процесса. 

3.14Осуществляет связь с родителями (лицами, их заменяющими). Выполняет правила по охране труда и по​жарной безопасности.
IV.Права

Преподаватель-организатор ОБЖ имеет право:

4.1  Самостоятельно избирать формы и методы учебно-воспитательной работы, использовать новаторские и экспериментальные методы работы;

4.2 В целях надлежащей организации занятий давать учащимся обязательные распоряжения во время проведения занятий;

4.3 Вызывать, в случае необходимости, родителей учащихся от лица школы;

4.4 На предоставление достаточного времени для планирования, подготовки занятий, проверки работ учащихся.
V.Ответственность

Преподаватель-организатор ОБЖ несет ответственность:

5.1 За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Правил внутреннего распорядка школы, законных приказов и распоряжений администрации и иных локальных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей Инструкцией учитель несет дисциплинарную ответственность в порядке и пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.
5.2  За виновное причинение школе или участникам образовательного  процесса  ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей учитель несет материальную ответственность в порядке и пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.

VI.Оценка работы преподавателя-организатора ОБЖ
6.1. Работа преподавателя-организатора ОБЖ___________________________ оценивается последующим критериям:

- уровень проведения урока;

- учебно-методический комплекс (заведование кабинетом);

- работа над пробелами в знании учащихся;

- внеклассная работа по предмету;

- контакт с родителями учащихся;

- работа с документацией;

-работа с допризывной молодежью;

- результаты контрольных срезов.

6.2 Оценка работы учителя снижается в случаях:

- наличия обоснованных жалоб со стороны родителей учащихся;
- нарушения трудовой дисциплины.

С инструкцией ознакомлен  и согласен:

Преподаватеь-организатор ОБЖ                                                     ___________ 
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